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Checkliste Fondsleistungen

dein-fonds.de      @dein.fonds
Telefon 069 400 50 23-0

Gesundheitsreisen und Prävention

Gesundheitsbudget bis zu 600 € pro Kalenderjahr

bis  zu

600 €
alle 2 Kalenderjahre

Gesundheitsreisen 
	W 3–5 Tage im Hotel
	W Mehr als 65 Hotels in 50 Orten  
	W Inkl. Präventionskurs
	W Eigenanteil bei der Finanzierung

bis zu

125 €
pro Kalenderjahr

Fitnesszuschuss
	W Fitnessstudio oder
	W Sportvereine oder
	W Sportkurse (mit oder ohne ZPP-Zertifikat) 

Check 45plus
	W ohne Eigenanteil
	W Umfangreiche ärztliche Untersuchung
	W Umfassender ärztlicher Bericht mit  

Handlungsempfehlungen

ab 45 Jahren  
alle 5 Jahre

ab 56 Jahren  
alle 3 Jahre

1 x pro  
Kalenderjahr

VDES-Seminare zum Stressmanagement
	W �Alltagstaugliche Selbstbehauptung und 

Selbstverteidigung

bis zu

125 €
pro Kalenderjahr

bis zu

600 €
pro Kalenderjahr

Berufsbezogene medizinische  
Hilfsmittel ohne Rezept
	W z. B. Bandagen, Orthopädische Sitzkissen, 

Schuheinlagen,  Menstruationsprodukte 

Reha-, Kur- und Krankenhauszuschuss
	W Unterstützung bei gesetzlichem Eigenanteil 

Reha/Kurkosten/Krankenhausaufenthalt

bis zu

300 €
pro Ohr 
pro Kalenderjahr

Hörgerätezuschuss
	W Bei hohem Eigenanteil können die 

Hörgeräte max. 3 Jahre zur Förderung 
eingereicht werden
	W auch für Masker und Noiser zur 

Behandlung von Tinnituserkrankungen

bis zu

600 €
pro Kalenderjahr

Medizinische Hilfs- und Heilmittel  
mit Rezept
	W Bei Verschreibungen von Hilfs- und  

Heilmitteln aus der GKV-Verordnung 
Eigenanteil bis zu 600 Euro

Bildung

bis  zu

700 €
pro Kalenderjahr

Bildungs-Budget 
	W Kosten von Bildungsmaßnahmen im 

beruflichen Kontext z. B. für Seminar
kosten, Fachliteratur
	W einmalig Computer-/Laptopzuschuss in 

Höhe von 350 Euro in Zusammenhang mit 
einer geförderten Bildungsmaßnahme

Einfach ausgewählte Angebote buchen und sofort abrechnen:  
dein-fonds.de/eva-bildungsportal

Soziales

Absicherungsleistungen  Deine Mitgliedsbeiträge zahlen wir.

Satzungsleistungen der EVG

bis  zu

5.000 €

Arbeits-/Wegeunfallabsicherung z.B.

	W Unfall-Krankenhaustagegeld
	W Absicherung bei Berufsunfähigkeit
	W Unterstützung der Hinterbliebenen nach Unfalltod

Härtefallunterstützung
	W Unverschuldet in einer finanziellen Notlage
	W Wir helfen einmalig mit bis zu 5.000 Euro

Unterstützung für Opfer von Straftaten z.B.
	W bis zu 7.500 Euro Schmerzensgeld
	W 10.000 Euro für notwendige kosmetische Operationen
	W Schmerzensgeld bei Suizid, tätlichem Angriff oder 

Anspucken 

Krankentagegeld für Tarifkräfte 
Kann nach zwei Jahren ununterbrochener Betriebszugehörig-
keit in Anspruch genommen werden (nicht bei Berufsunfall)

	W Vollzeitkräfte: 5 Euro brutto pro Tag,
	W Teilzeitkräfte: 3 Euro brutto pro Tag

Alle Leistungen der GUV/FAKULTA 
Beispiel Verletzengeld:

	W Mindert Einkommensverlust bei Berufsunfall 
• �12 Euro pro Tag – bis zu 400 Tage lang, wenn es nötig ist.

bis  zu

400 €
pro Kalenderjahr

Kinderbetreuungszuschuss
	W bis zum 14. Lebensjahr
	W Fördersummen: 400 Euro für nicht schul- 

pflichtige bzw. 250 Euro für schulpflichtige 
Kinder pro förderberechtigtem Elternteil 
und Kind

Die Leistungen des Fonds soziale Sicherung können alle EVG-Mitglieder in Anspruch nehmen, deren Arbeitgeber den SozialSicherungs-Tarifvertrag anwendet.
Alle Leistungen (außer Krankentagegeld und Freizeit-Unfallversicherung) sind ab dem 1. Tag der EVG-Mitgliedschaft nutzbar. 
Informationen zu den Leistungsbeschreibungen und den Förderbedingungen findest du unter dein-fonds.de

Wende dich für diese Bereiche direkt an 
deine zuständige EVG-Geschäftsstelle 

	W Freizeit-Unfallversicherung der EVG  
(wird nach 3 Monaten gewährt)
	W Beruflicher Rechtsschutz (Sozial-Disziplinar-

verfahren, Straf-Zivilverfahren)

Und was kostet das?

EVG-Mitgliedsbeitrag = 1 % des Bruttoeinkommens.  

Beispiel	Bruttoverdienst:	 2.000 	 Euro/Monat 
	 EVG-Mitgliedsbeitrag:	 20 	 Euro/Monat

Nachwuchskräfte zahlen 0,5 % ihres Einkommens. 

Infos zu allen Leistungen der EVG:  evg-online.org

Mein-Bereich: Alles im Blick

zum internen Bereich: dein-fonds.de/mein-bereich

	W Budgets verwalten
	W Anträge stellen 
	W Rechnungen und Belege hochladen
	W Bearbeitungsstand einsehen

bis zu

300 €
alle 2 Kalenderjahre

Brillenzuschuss 
	W Förderung von Brillen, Gläsern,  

Kontaktlinsen, Fassungen mit Angaben 
zu den eingearbeiteten Gläsern
	W Zuschuss zur freiwilligen Zuzahlung  

bei Arbeitsplatzbrillen  
(Voraussetzung: AG Zuschuss)

Pflegemittel und 
Behälter werden 
nicht bezuschusst



BEITRITTSERKLÄRUNG
Ich erkläre meinen Beitritt zur 
Eisenbahn- und Verkehrsgewerkschaft 
(EVG) mit Wirkung vom:

Ich erkläre meinen Beitritt zur 
GUV/FAKULTA mit Wirkung vom:

ÜBERTRITTSERKLÄRUNG
Ich erkläre mit Wirkung zum:

meinen Übertritt zur EVG von der:

Dort bin ich Mitglied seit dem:

Ich erkläre meinen Beitritt zur 
GUV/FAKULTA mit Wirkung vom: 

Ich erkenne die Satzung der EVG und die Unterstützungsordnung der GUV/FAKULTA an. 
Der EVG-Beitrag beträgt 1,0 % vom Bruttoeinkommen. Für Rentner:innen und Ruhestandsbeamt:innen ohne Arbeitseinkommen und Arbeitslose/ Erwerbslose beträgt er 
0,7 %. Nachwuchskräfte zahlen von ihrem Einkommen 0,5 %. Gewünscht wird die Beitragszahlung im Lastschrifteinzug. Der GUV/FAKULTA-Beitrag beträgt zurzeit 24 Euro 
im Jahr. So lange der GUV / FAKULTA-Beitrag Bestandteil der Leistungen des Fonds soziale Sicherung ist, wird er bei Vorliegen der Förderberechtigung durch den Fonds 
übernommen. Dies ist aktuell bis 31.12.2027 der Fall. 
Privat-/ Familien- und Wohnungs-Rechtsschutz (PriFaWo-RS) Für die Teilnahme am PriFaWo-RS wird ein Betrag in Höhe von 0,1 Prozent vom satzungsgemäßen Brutto-
einkommen erhoben. Für Nachwuchskräfte, arbeits- sowie  erwerbslose Mitglieder und Mitglieder mit Mindestbeitrag ist der PriFaWo-RS im Mitgliedsbeitrag enthalten. 

Ich verzichte auf den PriFaWo-RS nach § 11 der EVG-Satzung.

PERSÖNLICHE ANGABEN  
Vorname (Rufname) und Nachname

Geburtsdatum

___ ___. ___ ___. ___ ___ ___ ___

Straße und Hausnummer

Postleitzahl

___ ___ ___ ___ ___
Telefon- / HandynummerE-Mail Wir können dich am schnellsten per E-Mail über alle aktuellen Themen informieren.

BANKVERBINDUNG

WohnortNationalität

DU BIST ARBEITNEHMER:IN ODER QUEREINSTEIGER:IN IN DER FUNKTIONSAUSBILDUNG?
In welcher Berufsgruppe bist du tätig?

Beginn Beschäftigung

___ ___. ___ ___. ___ ___ ___ ___
Entgelt-/Tarifgruppe Entgelt-/Tarifstufe ggf. Diff -Z, ZÜL, ZÜG Einstufungsdatum

ggf. Teilzeitgrad

DU BIST AUSZUBILDENDE:R DUAL-STUDIERENDE:R      TN:IN AUSBILDUNGSVORBEREITUNG?
Ausbildungsberuf, Studienrichtung, Ausbildungsvorbereitung (bspw. Chance plus)

Beginn Ausbildung/Studium, Ausbild.Vorbereitg.

___ ___. ___ ___. ___ ___ ___ ___
Ende Ausbildung/Studium, Ausbild.Vorbereitg.

___ ___. ___ ___. ___ ___ ___ ___

DU BIST BEAMT:IN? Beamt:innen oder zugewiesene Beamt:innen

In welcher Berufsgruppe bist du tätig?

DU BIST IM RUHESTAND? Rentner:in oder  Ruhestandsbeamt:in

Beginn Beschäftigung

___ ___. ___ ___. ___ ___ ___ ___
Besoldungsgruppe

WO ARBEITEST DU UND WAS IST DEINE BESCHÄFTIGUNG?

Besoldungsstufe verheiratet

ledig

Einstufungsdatum

ggf. Teilzeitgrad (Prozent oder Wochenarbeitszeit)

Bruttoeinkommen Rente, Ruhegehalt, ohne Witwenrente

evtl. Zusatzrente Abteilung B, Ansprüche Zusatzversorgung DB AG (ZVersTV)

Bruttoeinkommen

SEPA-LASTSCHRIFTMANDAT Gläubiger-Identifikationsnummer: DE87EVG00000123242, Mandatsreferenz: WIRD SEPARAT MITGETEILT.

IBAN

_ _ _ _ I _ _ _ _ I_ _ _ _ I _ _ _ _ I _ _ _ _ I _ _
BIC Wird nur bei ausländischen Banken benötigt.

Kreditinstitut/Bank

ABWEICHENDE:R KONTOINHABER:IN Nur wenn du nicht der/die Kontoinhaber:in bist.

Vorname und Nachname Kontoinhaber:in

Straße und Hausnummer

Postleitzahl und Wohnort

___ ___ ___ ___ ___

BESTIMMUNGEN UND HINWEISE ZUM SEPA-LASTSCHRIFTMANDAT UND ZUM DATENSCHUTZ 
Diese fi ndest du auf unserer Homepage unter www.evg-online.org/mitmachen/rechtlichehinweise oder scanne den QR-Code.

Datum Unterschrift MitgliedschaftUnterschrift Kontoinhaber:in

ICH WURDE GEWORBEN VON Dieses Mitglied hat dich von der EVG überzeugt.

Vorname und Nachname, Mitgliedsnummer/Geburtsdatum Werber:in

WILLKOMMENSGESCHENK DER GUV/FAKULTA Nur bei Doppeleintritt EVG und GUV/FAKULTA.

Ich bin gleichzeitig in die EVG und die GUV/FAKULTA eingetreten. 
Mein Willkommensgeschenk habe ich bereits erhalten  noch nicht erhalten.

Wird von der EVG-Geschäftsstelle ausgefüllt:
Bst-Nr. Mgl-Nr. 

________________________________________________________

BAp / RAp                                                                      Media-Code: 23/001

Eisenbahn- und Verkehrsgewerkschaft
Zentrale Berlin - Zentraler Mitgliederservice
Reinhardtstraße 23, 10117 Berlin
Tel.: +49 30 424390-93 • Fax: +49 30 424390-41
E-Mail: mitgliederservice@evg-online.org • www.evg-online.org

Dein Arbeitgeber Unternehmen, bspw. DB InfraGo AG, Nordwestbahn GmbH

Betrieb/Dienststelle Wahlbetrieb, bspw. Region Ost Fahrweg Berlin, Frankfurt

UNTERSCHRIFTEN Wir benötigen zwei Unterschriften: Eine für deinen Beitritt zur EVG und gegebenenfalls zur GUV/FAKULTA, sowie eine zweite Unterschrift für das SEPA-Lastschriftmandat.

        Herr             Frau             divers 

Schichtdienst bedeutet bspw.: Du bist regelmäßig 
am Wochenende oder zwischen 22 und 6 Uhr 
beschäftigt.

Wenn ja, seit wann bist du im Schichdienst?

___ ___. ___ ___. ___ ___ ___ ___

BIST DU IM SCHICHTDIENST TÄTIG?
Du bist dir unsicher? 

Hier kannst du es einfach prüfen.

Beitrittsdatum EVG

___ ___. ___ ___. ___ ___ ___ ___

Beitrittsdatum GUV/FAKULTA

___ ___. ___ ___. ___ ___ ___ ___

Beitrittsdatum EVG

___ ___. ___ ___. ___ ___ ___ ___
bisherige Gewerkschaft

Beitrittsdatum bisherige Gewerkschaft

___ ___. ___ ___. ___ ___ ___ ___
Beitrittsdatum GUV/FAKULTA

___ ___. ___ ___. ___ ___ ___ ___

HIER KANNST DU ONLINE MITGLIED WERDEN. 
www.evg-online.org/mitgliedwerden

Das geht schneller 
und du kannst keine wichtigen Angaben vergessen.

ja  nein

St
an

d 0
40

52
6


